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- OVEREENKOMST - 
INZAKE GELDLENING WERKNEMER 

 
 
 
DE ONDERGETEKENDEN: 
 
De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid ………………. B.V., gevestigd te 
……………. en rechtsgeldig vertegenwoordigd door haar directeur de heer/ mevrouw 
……………., hierna te noemen “Geldgever”, 
 
en 
 
De heer/Mevrouw……………, geboren op … ………. 19… te ……..…, wonende aan de 
………………te ……….., werknemer van Geldgever en hierna te noemen “Geldnemer”, 
 
 
IN AANMERKING NEMENDE DAT: 
 

 geldnemer zich tot geldgever heeft gewend met het verzoek om hem ten titel van 
geldlening in verband met de aankoop van <<omschrijving financieringsdoel>> na te 
noemen bedrag ter beschikking te stellen; 

 tussen partijen op … ………… 201… voor de duur van … jaren een overeenkomst van 
geldlening is aangegaan onder de bedingen en voorwaarden als in deze overeenkomst is 
vermeld; 

 
 
ZIJN OVEREENGEKOMEN ALS VOLGT: 
 
 
Artikel 1 Hoofdsom 
 
1. Geldgever zal aan geldnemer ten titel van geldlening ter beschikking stellen maximaal in 

totaal de somma van €       ten behoeve van de aankoop van <<financieringsdoel>>. 
 
 
Artikel 2 Rente en aflossing 
 
De geldlening is onder de navolgende bepalingen en voorwaarden verstrekt: 

 
a.  Zij wordt te rekenen vanaf … ………. 201… aangegaan voor de duur van … jaren, 

derhalve eindigende op … ……… 201…; 
b.  De rente en aflossing zal annuitair worden ingehouden zodat het maandelijks te 

betalen bedrag aan rente en aflossing gedurende looptijd zoveel mogelijk gelijk zal 
worden gehouden.* 

c.  De aflossing zal maandelijks (gelijk de rentebetaling) worden ingehouden op de 
loonbetaling. Geldnemer is ten alle tijde gerechtigd tot vervroegde aflossing van 
betalingen van tenminste € 250, zonder dat enige boete aan geldgever verschuldigd 
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zal zijn; Bij vervroegde aflossingen zal de werkgever geinformeerd dienen te worden 
omdat de maandelijkse annuiteit zal moeten worden aangepast. 

d.  Over de verstrekte hoofdsom is een rente verschuldigd van      % per jaar; met de 
hoogte van de rente zal rekening worden gehouden met het bepaalde in art. 59 UR 
LB2001.** 

e.  Terugbetaling van de lening alsmede betaling van de verschuldigde rente geschiedt 
maandelijks op annuïteitenbasis middels inhouding op het nettosalaris van de 
werknemer. 

 
 
Artikel 3 Beeindiging dienstbetrekking 
 

Bij beëindiging van het dienstverband tussen geldgever (werkgever) en geldnemer (werk-
nemer) is geldnemer gehouden de resterende openstaande schuld inclusief nog 
verschuldigde rente direct te voldoen. Indien inhouding op nettosalaris niet toereikend is, 
zal werknemer voor de laatste werkdag de resterende aflossing en rentebetaling 
overschrijven op de bankrekening van werkgever. 

 
 
Artikel 4 Zekerheid 
 
1. Ter verzekering van het verhaal van de vordering van geldgever op geldnemer zal 

geldnemer terstond bij aankoop van de personenauto/…………. aan geldgever onder de 
gebruikelijke voorwaarden een (stil) pandrecht op genoemd aan te kopen 
personenauto/……………. verstekken. *** 

Eventueel: 
2. Hiertoe zal een separate pandakte ondertekend worden. Deze pandakte is als bijlage bij 

deze overeenkomst gevoegd 
 
 
 
Ondertekening: 
 
Aldus overeengekomen en in tweevoud getekend te …………, d.d. … ………. 201... 
 
 
Geldgever: Geldnemer: 
 
 
 
 
____________________ ___________________ 
De heer/Mevrouw ………. De heer/Mevrouw ………. 
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NOOT 
 
Artikel 2 rente en aflossing 
In de praktijk zal de rente en aflossing van een geldlening aan de werknemer via de 
loonbetalingen worden ingehouden. Hierdoor zal het bedrag aan rente en aflossing uit oogpunt 
van rechtszekerheid zo gelijk mogelijk moeten worden gehouden. Hiervoor is de annuitaire 
geldlening de meest geschikte vorm. Een annuaiteit houdt in dat het bedrag aan aflossing en rente 
gelijk wordt gehouden. Hierdoor is het bedrag dat aan rente wordt betaald in het begin heel groot 
en het einde kleiner. Het omgekeerde geldt voor de aflossing. In het begin weinig aflossing en aan 
het einde meer. U kunt ons een mail sturen met het verzoek een annutair overzicht te laten 
maken. Hierdoor geef je inzicht aan de werknemer hoe er wordt afgelost. Hiervoor is oa de 
looptijd het bedrag aan lening nodig. 
 
De rente die aan een werknemer moet worden berekend bedraagt volgens art. 59 UR LB 2001 
tenminste 2,85%. Is de rente lager dan dient het rentevoordeel te worden verloont. Een zeer 
ongewenst ongevold wegens de hoge bijkomende kosten. 
 
In deze leningsovereenkomst is de mogelijkheid geboden om vervroegde aflossingen mogelijk te 
maken. Uit oogpunt van eenvoud zou ervoor worden gekozen deze mogelijkheid eruit te halen. 
Mocht je geen extra werkzaamheden willen en de zaak eenvoudig willen houden is dat een 
aanrader. 
 
Artikel 4 Zekerheid 
Afhankelijk van het aan te schaffen object is het raadzaam aanvullende zekerheid te bedingen. 
Indien er een einde komst aan het arbeidscontract is het aan te raden je rechtspositie ten aanzien 
van de lening goed te houden. Hiervoor hebben we allerlei zekerheidscontracten. In deze 
overeenkomst is een auto als financieringsobject gekozen omdat in de praktijk vaak voorkomt 
met een personeelslening. Hiervoor is een pandrecht auto geschikt. 
 
Overige opmerkingen 
Indien er inderdaad gekozen wordt voor de aanschaf van een auto zou er voor kunnen worden 
gekozen ook de verzekeringskosten voor de werknemer te betalen. Hierdoor ben je er zeker van 
dat in geval van schade er een verhaalsobject blijft voor de aflossingt van de lening. Hiervoor 
dien je nog wel een extra bepaling op te nemen.  
De benzinekosten kunnen op basis van € 0,19 per km te worden vergoed. Indien je meer wil 
geven zul je moeten bekijken of dit belast is. Dit is afhankelijk van de gekozen 
loonbelastingsmogelijkheden. Ook hier kun je een afspraak voor maken. 
 


